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ZARZADZENIE Nr (% /2014
Kierownika Zakltadu Obslugi Nieruchomosci Powiatu Szezecineckiego
z dnia 31 grudnia 2014r..

w sprawie wprowadzania zmian w regulaminie wynagradzania pracownikéw Zakladu Obslugi
Nieruchomosci Powiatu Szczecineckiego

Na podsiawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398),
zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Zakltadu Obstugi Nieruchomosci Powiatu
Szczecineckiego, stanowigeym zalacznik do Zarzadzenia Nr 3/2009 z dnia 15 czerwca 2009 1.
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania , TABELA  miesigcznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego, otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalaeznik Nr [ do Zarzadzenia Nr D§ /2014
Kierownika Zakladu Obstugi Nieruchomosci
Powiatu Szczecineckiego

z dnia 31 grudnia 2014 r.
Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Wynagradzania

TABELA

miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszezegdlnych

kategoriach zaszeregowania

Kategoria Minimalna kwota w zlotych
zaszeregowania
I 1.360 —1.800
I 1.380 - 1.850
I~ I 1.400- 1.900
v 1.440 - 2.000
v 1.460-2.100
\%! 1.500-2.250
VII 1.520—2.400
VI 1.540 - 2.650
IX 1.560 — 2.850
X 1.580- 3.050
X1 1.600 — 3.400
XII 1.650 - 3.750
X1II 1.700 — 4.150
Xiv 1.750 - 4.500
XV 1.800-4.750
XVI 1.850 - 4.950
- XVII 1.900 - 5.150
XVIII 1.950 — 5.350
XIX 2.000-5.700




